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Lntente iarticuliérc de siége social

L’Office québécois de la langue francaise, représenté résident-directeur

réncral, ct

ar M. Robert Vézina,

conviennent de rendre officielle entente particulicre dont bénéficie

| ADMISSIBILITE

[ entreprise a démontré gu’clle gére des établissements a Pextérieur du Québec et que _
ce qui la rend conforme aux exigences prévues aux
articles 4 et 5 du Reglement de ’Office québécois de la langue frangaise sur la définition de « siege »
et sur la reconnaissance des siéges pouvant faire 'objet d’ententes particuliéres avec 'Office (C-11,

r. 3).

CONFORMITE ET MI

4]

SURES DE FRANCISATION

L’entreprise s’engage a réaliser les mesures de francisation décrites ci-aprés pour se conformer au
paragraphe 3 du Reéglement précisant la portée des termes et des expressions utilisés a Particle 144 de
la Charte de la langue francaise et facilitant sa mise en ceuvre (r. 12) et aux regles relatives a la
généralisation du francais dans les technologies de Pinformation. Une fois ces mesures réalisées, elle
s’engage 4 maintenir le statut du frangais conforme a ces dispositions.

MESURES GENERALES DE L’ENTENTE

Objets Mesures
Respect du Se conformer aux éléments
programme ct et aux émpcs p:‘("vlls dans
de Pentente Pentente.
particuliére
~Information Informer son personnel
de la mise en application

| d’une entente particuliére
de siege social dans
| Pentreprise.

Reddition Remettre a 'Office des
rapports sur la mise en
euvre des mesures de
francisation de 'entente

tous les 12 mots.
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Entente ianiculiérc de sicge social

MESURES SPECIFIQUES DE L’ENTENTE

A. Utilisation du frangais au Québec dans les communications externes

Objets Mesures

Communications |Utliser le francais dans
externcs les communications
avee la clientéle, les
fournisseurs, le public,
ainsi quiavec les
actionnatres et les
détenteurs d'autres
titres résidant au
Québec.

Exemples : Appels
d’offres, demandes de
subventions, contrats

B.  Utiliser le frangais dans les communications internes

Obijets Mesures

Communications |Uunliser le francais dans
internes les communications
avec les dirigeants et le
personnel des
¢établissements de
Pentreprise ainsi
quavec employés qui
accupent des postes
non visés par I'entente
au Québec.

Exemples : Réuntons
de travail, consignes et
directives, formations,
notes de service,
courriels adressés au

pu:ﬂmncL médias

mrermes

C. Utilisation du frangais dans les communications reliées aux liens contractuels existant entre

Maintenir la situation actuelle, aucune mesure spécifique a prendre.
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Entente iar(iculiérc de si¢ge social

D. Utilisation du frangais dans Paffichage interne

Objets Mesures

Affichage interne | Utiliscr lc frangais dans
| Paffichage interne dans
les licux ou travaillent
les personnes farsant
partie du siége social.

E. La connaissance du frangais chez les dirigeants, les membres des ordres professionnels et les
autres membres du personnel

Objets Mesures

Connaissance du [ Augmenter a tous les
frangais niveaux le nombre de
personnes ayant une

h( MOC CONNAssance (.I(‘
la langue frangaise.

F. L’utilisation d’une terminologie frangaise

Objets Mesures

Terminologie Utiliser progressive-
ment une terminologice
frangaisc.

L’utilisation du frangais dans les technologies de Pinformation

Objets Mesures
Applications Généraliser Putilisation
(logiciels) du frangais dans les

logiciels d’application.
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| PORTEE DE L’ENTENTE

a utiliser une autre languc

La présente entente a pour but d’autoriser les titulaires de

que le francais

» Activités visées

la présente entente a pour but d’autoriser les ttulaires de _1

utiliser une autre langue que le frangais dans les situations suivantes :
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Entente articuliérc de si¢ge social

» Activités visées

La présente entente a pour but d’autoriser les titulaires dW
I utiliser une autre langue que le frangais dans’les situatons sulv :

_——




Ententc articuliérc de siége social

» Activités visées

La préscntc entente a pour but d’autoriser les tirulaires de [

N : iliser une autre langue que le frangais dans les situations suivantes :




Entente am'culiéte de siége social

» Activités visées

La présente entente a pour but dautonser les titulaires de
a utiliser une autre langue que le
situations sutvantes :




Entente particuli¢re de siége social

[LISTE DES POSTES VISES PAR UENTENTE
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Entente particuliére de si
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Entente iarticuliérc de siége social

CAUSES DE MODIFICATION, DE SUSPENSION OU D’ANNULATION
DE I’ENTENTE

>

‘//

\7’

connait les causes suivantes de modification, de suspension ou d’annulation de
entente patticuliére et s’engage a respecter toute obligation qui pourrait en découler :

Changements dans les conditions qui ont rendu I'entreprise admissible : doit
informer 'Office québécois de la langue frangaise, par écrit, de tout changement dans les
données qui l'ont rendue admissible a une entente particuliere, a défaut de quoi 'entente
pourra étre annulée.

Abrogation ou modification de certains articles de la Charte de la langue francaise ou de ses
réglements : les deux parties négocieront les modifications nécessaires afin de s’assurer que
Pentente est toujours conforme aux articles ainsi modifiés.

Défaut dc_ de produire un rapport de mise en ceuvre sur I'état d’avancement

des mesures de francisation prévues dans la présente entente : 'Office québécois de la langue
francaise peut annuler 'entente particuliere.

Défaut de de réaliser, dans les délais fixés, les mesures de francisation
prévues dans la présente entente: POffice québécois de la langue frangaise peut annuler
entente particulicre.

Défaut de _de donner suite a un avis de 'Office québécois de la langue

francaise lui demandant de se conformer a la présente entente : 'Office québécois de la langue
francaise peut annuler 'entente particulicre.

Défaut de conclure le renouvellement de 'entente avant la date de fin de la présente entente.
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Entente particuli¢re de siége social

| DISPOSITIONS PENALES ET SANCTIONS

Contrevenir a une disposition de la Charte de la langue francaise ou des réglements adoptés en vertu
de celle-ci est une infraction passible d’amendes (art. 205 et 205.1). Aussi, le non-respect des
obligations imposées par la Charte de la langue frangaise ou de ses réglements peut entrainer le refus,
la suspension ou Pannulation de lattestation d’application de programme de francisation ou du
certificat de francisation (art. 147).

ECHEANCE

Cette entente prendra fin le : _

| SIGNATURES

Monsieur Robert Vézina
Président-directeur général

Office québécois de la langue francaise

I L’échéance de Pentente est synchronisée avec la date d’exigibilité d’un rapport triennal
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